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DEPARTEMENT DU NORD
ARRONDISSEMENT DE DUNKERQUE
COMMUNE DE WORMHOUT

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Date de la convocadation et de I'affichage : 7 juin 2024

L'an deux mille vingt-quatre, le treize juin & dix-neuf heures trente minutes, le Conseil Municipal de
WORMHOUT, convoqué sous la forme ordinaire, s'est réuni au nombre prescrit par la Loi, salle d'évolution &
I'école Roger Salengro, sous la présidence de Monsieur CALCOEN David,

Nombre de membres afférents au Conseil 29
Municipal en exercice

Nombre de présents 25
Nombre de votants par procuration 2
Nombre de suffrages exprimés 27

Etaient présents : (25)

CALCOEN David, le Maire,

DEHONDT Florence, DERAM Didier, PRONIER Isabelle, DELMOTIE Vincent, GROYSILLER Céline, PIRE Olivier,
LENOIR Sylvie, VAN AGT Laurent, Adjoints,

BECK Sabrina, MARQUISE Lucas, DUPUITS Laurence, BRICHE Rémi, Conseillers délégués,

COURBOT Monique, POISSONNET Luc, GOSSART Géraldine, DENTREBECQ Patrick, BOLLE Christine, DOOM
Emmanuel, BULTEEL Martine, KERCKHOVE Fabien, LAMMAR Carole, DEVOS Frédéric, PEEL John, THOMAS Loic,
Conseillers,

Ont donné procuration : (2)
HUGOO Isabelle, procuration & PEEL John,
LEMOINE Isabelle, DEVOS Frédéric.

Absent excusé : (1)
RICHARD Nicolas.

Absent : (1)
DEGRAND Christophe.

Secrétaire de séance : MARQUISE Lucas est désigné a I'unanimité.
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Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code général de la fonction publique, notamment I'article L.424-1 ;
Vu le Code du travail, notamment les articles L.6222-1 et suivants, D.6222-1 et suivants et L.6227-1 & L.6227-12
et D.6271-1 & D.6275-5;

Vu le décret n°® 2022-280 du 28 février 2022 déterminant les conditions de mise en ceuvre de la conftribution
du Centre National de la Fonction Publique Territoriale au financement des frais de formation des apprentis
employés par les collectivités territoriales et les établissements publics en relevant ;

Vu I'avis favorable du Comité social territorial en date du 4 juin 2024,

Considérant qu'au sein du secteur public non industriel et commercial, le contrat d'apprentissage est un
contrat de travail & durée déterminée conclu entre un apprenti ou son représentant Iégal et un employeur.
L'employeur s'engage, outre le versement d'un salaire, & assurer & I'apprenti une formation professionnelle
compléete, dispensée pour partie dans la collectivité territoriale ou dans I'établissement public et pour partie
en centre de formation d'apprentis ou section d'apprentissage.

L'apprenti s'oblige, en retour, en vue de sa formation, & travailler pour cet employeur, pendant la durée du
contrat, et & suivre cette formation.

Considérant que I'apprentissage permet & des personnes dgées de 16 a 29 ans révolus d'acquérir des
connaissances théoriques dans une spécialité et de les mettre en application dans une entreprise ou une
administration ;

Considérant que cette formation en alternance, sanctionnée par la-délivrance d'un dipldme ou d'un titre,
présente un intérét tant pour les personnes accueillies que pour les services accueillants, compte tenu des
dipldmes préparés par les postulants et des qudlifications requises ;

Considérant qu'il appartient a I'assemblée délibérante d'autoriser le recours au contrat d'apprentissage
dont les modalités d'accueil et de formation sont fixées par les dispositions I€gales et réglementaires, et en
particulier par le code du fravail ;

Aprés avis favorable de la commission thématique, il est proposé au Conseil de :

» DECIDER de recourir au contrat d'apprentissage,
» CONCLURE dés le 15 juin 2024, 2 contrats d'apprentissage conformément au tableau suivant :

Service d'accueil Fonctions de I'apprenti Dlp?lom’e RS Durée de la formation
préparé

Service ATSEM CAP Petite Enfance 12 mois

Enfance/Jeunesse

Service Graphiste BACHELOR 18 mois

Communication (équivalent bac+3)

» PRECISER que les crédits nécessaires, notamment les salaires et frais de formation, seront inscrits au
budget,

» AUTORISER Monsieur le Maire & signer tout document relatif & ce dispositif et notamment les contrats
d'apprentissage ainsi que les conventions conclues avec les centres de formation d'apprentis,

» AUTORISER Monsieur le Maire & signer tout document relatif & ce dossier.
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Fait et délibéré en séance le 13-06-2024
Pour extrait cerfifié conforme,

Le secrétaire de séance,

MARQUISE Lucas

Pour le Maire, et par délégation, I'Adjointe déléguée,
Le Maire,
CALCOEN David

o

DEHONISf Florence




